
TELEREDES • PUNTO ROJO S.A.S. Somos una empresa dedicada a la fabricación y comercialización de herrajes

para redes de telecomunicaciones; nuestros productos se basan en el cumplimento de altos estándares de

calidad en aras de satisfacer a los clientes y partes interesadas. Nuestra operación se desarrolla bajo una

infraestructura adecuada, personal compétete, así como un ambiente laboral apropiado, que se materializa en

productos que garantizan la tranquilidad para construir conexiones innovadoras, seguras y de la más alta

calidad.  

Teniendo en cuenta lo anterior TELEREDES • PUNTO ROJO S.A.S. establece la presente política, como un

compromiso desde la alta dirección, con el sistema integrado de gestión, definiendo los siguientes principios:

●Proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables para el desarrollo de las actividades, de tal forma

que permitan la prevención de accidentes de trabajo, enfermedades laborales, y deterioro de la salud de los

colaboradores.

●Promover el bienestar laboral de nuestros colaboradores, contratistas y demás personal involucrado en la

operación, por medio de la identificación de peligros, evaluación y valoración de los riesgos a los cuales están

expuestos, para así establecer los debidos controles que permitan su mitigación o eliminación.

● Establecer y mantener mecanismos que permitan la participación y consulta de todos los colaboradores
y de sus respectivos representantes al interior de la empresa.

● Cumplir con la normatividad nacional vigente y los requisitos que la organización suscriba o aplique de
acuerdo con la actividad económica, en seguridad y salud en el trabajo, a la organización y/o al producto.

● Evaluar la satisfacción de nuestras partes interesadas, anticipándose a las necesidades y expectativas
esperadas de nuestro producto y teniendo en cuenta el contexto de la organización.

● Garantizar los recursos financieros, humanos, técnicos, tecnológicos y de infraestructura, con el fin de
promover la mejora continua de los procesos establecidos en el Sistema de Gestión Integral para el
cumplimiento de los objetivos y metas establecidos en la empresa.

El cumplimiento de esta política requiere del compromiso por parte de la Dirección Estratégica, mandos

medios, y demás personal involucrado con la operación. Por ello, TELEREDES • PUNTO ROJO S.A.S. publica y

comunica al comité paritario de seguridad y salud en el trabajo y demás partes interesadas los anteriores

principios, los cuales se encuentran alineadas con los objetivos del Sistema de Gestión de Seguridad, Salud en el

Trabajo y calidad. La presente política tiene alcance para todos los colaboradores y es aplicable en todos los

centros de trabajo.


